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1. Tausta 

 

Vastuullisuus on säästöpankkiaatteeseen pohjautuvan arvopohjamme ytimessä ja osa 200-vuotista 

historiaamme sekä strategiaamme. Olemassaolomme tarkoitus on olla suomalaisten taloudellisen 

hyvinvoinnin ja vaurastumisen vastuullinen edistäjä sekä mahdollistaa asiantuntijuudellamme 

asiakkaillemme parempi elämä. Vastuullisuus on maineeseen ja liiketoiminnan menestykseen 

vaikuttava kilpailutekijä. Se on myös panostus tulevaisuuden toimintakykyyn. Tavoitteenamme on 

vastata sidosryhmiemme odotuksiin vastuullisuudesta, jatkaa vuoropuhelun kehittämistä 

sidosryhmiemme kanssa sekä vastuullisuuden integroimista liiketoimintaamme.   Säästöpankkiryhmä 

tunnustaa, että on tärkeää osallistua ja tukea kansainvälisiä sitoumuksia, joiden avulla yritykset voivat 

toimia kestävämmin.  

 

2. Tarkoitus 

 

Vastuullisuuspolitiikan tarkoituksena on toimia Säästöpankkiryhmän vastuullisuuden ohjenuorana. Se 

määrittää laajuuden ja perusperiaatteet Säästöpankkiryhmän vastuullisuustyölle. 

Yksityiskohtaisemmat säännöt on kuvattu tai niitä kuvataan tarpeen mukaan sisäisissä säännöissä, 

kuten erilaisissa periaatetason ohjeissa ja muissa toimintaohjeissa, jotka ovat merkityksellisiä kunkin 

liiketoiminta-alueen kannalta. 

 

3. Hyväksyntä ja soveltaminen 

 

Vastuullisuuspolitiikka koskee Säästöpankkiryhmää ja kattaa sen toiminnan ja työntekijät sekä kaiken 

asiakkaisiin, toimittajiin ja muihin liikekumppaneihin liittyvän toiminnan. 

Vastuullisuuspolitiikka on periaatetason ohje ja sen vahvistaa keskusyhteisön hallitus. Ohje 

hyväksytään käyttöönotettavaksi jokaisen pankin ja yhtiön hallituksessa. Vastuullisuuspolitiikka 

tarkistetaan vuosittain tai tarpeen mukaan. 

Yhteenliittymään kuuluvien yhteisöjen osalta tämä ohje on yhteenliittymälain (Laki talletuspankkien 

yhteenliittymästä) 17 §:ssä tarkoitettu keskusyhteisön ohje ja osa Säästöpankkien yhteenliittymän 

ohjeistokehikkoa, joka on kuvattu Ohjeistokehikon yleiset periaatteet -dokumentissa. Muille 

Säästöpankkiryhmään kuuluville yhteisöille tämä ohje on suositus, ja yhteisöt päättävät itse ohjeen 

soveltamisesta omassa toiminnassaan. 

Johdon tehtävänä on varmistaa, että vastuullisuuspolitiikka on tarvittavilta osin työntekijöiden 

tiedossa ja toiminta on politiikan mukaista kunkin omalla vastuualueella.  

 

4. Vastuullisuuden periaatteet Säästöpankkiryhmässä 

 

Säästöpankkiryhmän vastuullisuusohjelma ja tiekartta luovat vastuullisuustyömme suuntaviivat. 

Vastuullisuusohjelman viisi pääteemaa ovat: vastuu asiakkaan taloudellisesta hyvinvoinnista, vastuu 

yhteisön hyvinvoinnista, vastuu kestävästä rahoituksesta ja tuotteista, vastuu kestävästä kasvusta ja 

hyvästä hallinnosta sekä vastuu ympäristöstä ja ilmastosta. Ohjelma määrittää myös 

Säästöpankkiryhmän vastuullisuustyön tukemat YK:n kestävän kehityksen tavoitteet. 
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Lisäksi alla olevat vastuullisuusperiaatteet ohjaavat käyttäytymistä päivittäisessä työssä ja 

liiketoimintapäätöksiä tehdessä. Pyrimme ottamaan nämä periaatteet ja muut asiaankuuluvat 

ympäristöön, sosiaalisiin tekijöihin ja hyvään hallintotapaan liittyvät periaatteet huomioon 

arvioidessamme liiketoiminnan riskejä ja mahdollisuuksia. Alla olevat periaatteet perustuvat 

Säästöpankkiryhmän eettisiin (Hyvän liiketavan periaatteet) toimintaohjeisiin ja ohjaavat päivittäistä 

työtä. 

 

• Olemme sitoutuneet hyvään hallintotapaan sekä toimimme läpinäkyvästi ja eettisiä 

periaatteita noudattaen. 

• Olemme sitoutuneet arvioimaan ja hallitsemaan riskejä. Emme hyväksy korruptiota, 

lahjontaa, rahanpesua tai terrorismin rahoitusta. 

• Olemme sitoutuneet edistämään työhyvinvointia, johtajuutta, monimuotoisuutta ja tasa-

arvoa.  

• Olemme sitoutuneet sosiaaliseen vastuuseen ja edistämme myönteisiä vaikutuksia kuten 

kasvua, hyvinvointia ja taloustaitoja paikallisyhteisöissä, joihin kuulumme. Edistämme 

vastuullisuutta myös kumppanuuksissamme. 

• Olemme sitoutuneet arvioimaan jalanjälkeämme ja edistämään ekotehokkuutta sekä 

myönteisiä vaikutuksia ympäristöön ja ilmastoon yhdessä asiakkaidemme ja 

kumppaneidemme kanssa. Rahoitamme ja sijoitamme vastuullisesti, kestävää rahoitusta ja 

palveluita kehittäen. 

 

5. Kestävä sijoittaminen, rahoittaminen ja neuvonta 

 

Edistämme Säästöpankkiryhmässä taloudellisen ja yhteiskunnallisen vastuun sekä ympäristövastuun 

integroimista kaikkeen toimintaamme. Nämä periaatteet ovat osa päivittäistä työtämme ja ne 

huomioidaan liiketoimintaa koskevissa päätöksissä. Säästöpankkiryhmä huomioi ympäristöön, 

sosiaalisiin tekijöihin ja hyvään hallintotapaan liittyvät periaatteet (niin sanotut ESG-periaatteet) 

arvioidessaan sijoituksiin, rahoitukseen ja neuvontaan liittyviä liiketoimintariskejä ja -mahdollisuuksia.  

 

5.1. Sijoittaminen 

• Olemme sitoutuneet sisällyttämään ympäristöön, sosiaalisiin tekijöihin ja hyvään 

hallintotapaan liittyvät asiat osaksi sijoitusprosessiamme.  

• Olemme sitoutuneet varainhoidossa hyödyntämään oikeuksiamme ja vastuitamme 

pitkäaikaisena osakkeenomistajana vaikuttaaksemme kohdeyritysten vastuuseen 

ympäristöstä, sosiaalisista tekijöistä ja hyvästä hallinnosta. Osallistumme muun muassa 

omistamiemme kohdeyritysten yhtiökokouksiin, nimitysvaliokuntiin sekä käymme 

vuoropuhelua yritysten kanssa.  

• Olemme sitoutuneet olemaan läpinäkyviä ja edistämään sijoituskohteidemme asianmukaista 

vastuullisuusraportointia.  

• Edistämme kestävän sijoittamisen ja palveluiden kehittämistä. 

• Olemme sitoutuneet tekemään yhteistyötä sidosryhmien kanssa varmistaaksemme 

toimintamme jatkuvan kehittämisen. 

 

5.2. Lainaaminen 

• Teemme vastuullisia luottopäätöksiä asiakkaan takaisinmaksukyvyn objektiivisen arvioinnin 

perusteella. 
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• Rahoitamme vastuullisesti asiakkaan tarpeiden mukaisesti, kestävän rahoituksen tuotteita ja 

palveluita kehittäen.  

• Huomioimme vastuullisuuden osana luottoriskistrategiaa ja luottohallinnon ohjetta. 

• Edistämme Säästöpankkiryhmän, asiakkaidemme ja toimintamme kannalta merkityksellisten 

vastuullisuuskysymysten huomioimista. Teemme sidosryhmävuorovaikutusta 

varmistaaksemme jatkuvan kehityksen vastuullisuuden osalta. 

• Vähennämme rahoitustoimintaamme liittyvien kielteisten sosiaalisten, ympäristövaikutusten ja 

hyvän hallintotavan puutteiden riskiä yhdessä asiakkaidemme kanssa. Kannustamme 

asiakkaitamme arvioimaan riskejä ja mahdollisuuksia toimintansa osalta. 

• Olemme sitoutuneet ehkäisemään talousrikollisuutta ja sisällytämme näiden riskien 

hallintatoimenpiteitä rahoitustoimintaan. 

 

5.3.  Neuvonta 

• Olemme sitoutuneet parantamaan osaamistamme ja tietämystämme tuotteisiimme ja 

palveluihimme liittyvässä neuvonnassa merkityksellisistä ympäristö-, sosiaali- ja 

hallintonäkökohdista. 

• Olemme sitoutuneet parantamaan neuvontaamme siten, että asiakkaamme voivat tehdä 

tietoon perustuvia päätöksiä tuotteisiimme ja palveluihimme liittyvistä ympäristö-, sosiaali- ja 

hallintonäkökohdista ja olla avoimia tällaisista näkökohdista. 

• Olemme sitoutuneet lisäämään nykyisten ja kehittyvien ympäristöön, yhteiskuntaan ja 

hallintotapaan liittyvien näkökohtien integrointia, jotka ovat merkityksellisiä kehitettäessä 

tuotteita ja palveluja koskevia neuvoja. 

• Olemme sitoutuneet hankkimaan tietoa, arvioimaan sitä ja käyttämään monipuolisia 

analyysityökaluja neuvontamme tukena.  

 

6. Poissulkeminen 

 

Poissulkeminen määrittää sektorit tai asiakastyypit, jotka eivät sovellu Säästöpankkiryhmän profiiliin.  

 

6.1. Sijoittaminen  

Sijoittamisella Säästöpankkiryhmässä tarkoitetaan keskusyhteisönä toimivan Säästöpankkiliitto 

osk:n jäsenluottolaitosten sekä muiden yhteenliittymään kuuluvien yhteisöjen sijoitusomaisuuden 

hallintaa tai asiakasvarojen sijoittamista.  

Säästöpankkien varainhoidossa suljemme pois suorista sijoituksistamme kiistanalaisia eli 

kansainvälisin sopimuksin kiellettyjä aseita valmistavat, myyvät tai markkinoivat toimijat. 

Kiistanalaisia aseita ovat esimerkiksi maamiinat, rypälepommit, biologiset ja kemialliset aseet sekä 

joissain tapauksissa ydinaseet. Kaksoiskäyttötarkoituksia koskevissa tapauksissa käytämme 

harkintaa ja selvitämme tapauksen osuuden kohdeyrityksen liikevaihdosta (enintään 5 

prosenttia) ja pyrimme arvioimaan todellista ensisijaista käyttötarkoitusta esimerkiksi 

analysoimalla saatavilla olevia tietoja tai keskustelemalla sijoituksen kohteena olevan yrityksen 

kanssa. 

Säästöpankkien varainhoidossa olemme poissulkeneet suorista sijoituksistamme hiilenkäyttäjiä ja 

-tuottajia. Poissulkeminen koskee kaivosyhtiöitä, joiden liikevaihdosta yli 25 prosenttia tulee 
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energian tuottamiseen käytetystä hiilestä tai yrityksen energiahiilen tuotantomäärät ovat suuria 

(yli 30 prosenttia). Sähköyhtiöistä poissulku koskee niitä, jotka käyttävät merkittävästi hiiltä 

polttoaineena (yli 30 prosenttia tuotannosta). Tämänkaltaisen yrityksen kohdalla voidaan tehdä 

poikkeus, jos sillä on uskottavia tai Pariisin ilmastosopimuksen mukaisia suunnitelmia 

hiilenkäyttönsä ja ilmastovaikutustensa pienentämiseksi (esimerkiksi Science Based Target). Lisäksi 

Ympäristö-erikoissijoitusrahastossa poissulkeminen koskee kaivosyhtiöitä, joiden liikevaihdosta yli 5 

prosenttia tulee energian tuottamiseen käytetystä hiilestä tai yrityksen energiahiilen 

tuotantomäärät ovat suuria (yli 30 prosenttia tuotannosta), mutta vihreän siirtymän kannalta 

olennaisten yritysten osalta arvioimme sijoitusmahdollisuuksia tapauskohtaisesti. Teemme 

ilmastolinjauksia myös Säästöpankkiryhmätasolla.  

Säästöpankkien varainhoidossa suhtaudumme valikoivasti tarkkaa harkintaa käyttäen yhtiöihin, 

jotka tuottavat turvetta energiakäyttöön tai kannabista valmistavalla toimialalla, tarjoavat 

liikevaihtonsa osalta pääliiketoimintanaan uhkapelejä tai korkeakorkoisia pikaluottoja, 

sotamateriaalia valmistaviin, alihankkiviin tai jakeleviin toimijoihin tai joiden on todennetusti 

epäilty käyttävän lapsityövoimaa (esim. Finnwatch). 

Säästöpankkien varainhoidossa emme myöskään sijoita suoraan tupakanvalmistajiin tai 

aikuisviihteen tuotantoon (enintään 5 prosenttia liikevaihdosta) emmekä yrityksiin, joka toistuvasti 

rikkovat kansainvälisiä normeja ja sopimuksia eivätkä aktiivisesti osoita parantavansa epäkohtaa 

toiminnassaan. 

Arvioitaessa sijoituksia valtioiden joukkovelkakirjalainoihin, teemme Säästöpankkien 

varainhoidossa kokonaistarkastelua huomioiden erilaisia vastuullisuustekijöitä. Näitä voivat olla 

esimerkiksi poliittiset toimintatavat, hallinnon vahvuus, sosiaalinen ja ihmisoikeuksien kehitys ja 

uudistushalukkuus. Puutteet useammassa tekijässä yhdistettynä uudistushaluttomaan politiikkaan 

voivat johtaa maan poissulkemiseen sijoituksistamme. 

Yllä olevien poissulkuperiaatteiden lisäksi Säästöpankkiliitto osk:n jäsenluottolaitoksilla sekä muilla 

yhteenliittymään kuuluvilla yhteisöillä voi olla myös yllä kuvattua Säästöpankkien varainhoidon 

poissulkuperiaatteita tiukempia periaatteita. 

 

6.2.  Rahoittaminen 

Rahoittamisen osalta noudatamme luottoriskistrategiassa, luottohallinnon ohjeessa ja 

luotonantoa koskevissa mahdollisissa vastuullisuusohjeistuksissa annettuja periaatteita. 

 

7. Raportointi 

 

Säästöpankkiryhmä raportoi vastuullisuustoimistaan. Julkaisemme nämä raportit verkkosivuillamme 

www.saastopankki.fi.  

 


